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Formato: Trabajadores Ocupando Plazas que Superan el Numero de Horas de Compatibilidad Autorizadas

ENTIDAD FEDERATIVA: Baja California

Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnologica y de Adultos 3er. Trimestre 2014
Clave Presupuestal Periodo Total
d Horas de
RFC CURP Nombre Clave integrada Partida Cédigo |Clave de Clave de Clave de Al Nidmero de CcT Nombre CT Turno CT € compatibilidad
Presupuestal | de Pago | Unidad Sub Categoria Semana Plaza ezt Hasta Horas de la categoria
Unidad Mes enel CT
Total Plazas :
total trabajador
Fuente : Informacién proporcionada por las Entidades Federativas
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NOTA:
En este periodo no se registraron trabajadores Ocupando Plazas que Superan el Nimero de Horas
17/10/2014 . :

de Compatibilidad Autorizadas.
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